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Siddet ve Kadina Yonelik Siddet ’in Tanimlanmasi

Siddet; temelinde bireylere veya gruplara zarar verici davramiglari barindiran bir olgudur.
Diinya Saglhk Orgiitii tarafindan yapilan siddet tanimi sdyledir: “Fiziksel gii¢ ya da kuvvetin, amagl
bir sekilde kendine, baskasina, bir gruba ya da topluluga karsi fiziksel zarara yol agacak ya da fiziksel
zararla sonuglanma ihtimalini artiracak, psikolojik zarara, Oliime, gelisim sorunlarina ya da
yoksunluga neden olacak sekilde tehdit edici bigimde ya da gergekten kullanilmasidir” (World Health
Organization, 2002).

Kisiler arasinda baski, kisitlama ve engellemelerle karakterize olan siddet; kimi zaman
bireylere kimi zaman ise gruplara yonelik olabilmektedir. Siddete maruz kalan kesim ¢ogunlukla
toplumda dezavantajli konumda olan bireylerden olugsmaktadir. Farkli etnik veya cinsel kimlik sahibi
olmak; kadin, yasli, hasta veya ¢ocuk olmak da siddete ugrama agisindan risk icermektedir. Toplumda
“zay1f” olarak algilanan, kendini savunmada zaafiyeti olan kisi ve gruplar daha fazla siddetle
kargilagsmaktadir. Kime yonelik olursa olsun siddet bir suctur ve kisilere fiziksel ve psikolojik agidan
zarar vermektedir.

Giliniimiizde 6zellikle kadina yonelik siddet; sokakta, evde, is yerinde kisaca giinliik yasamin
neredeyse her yerinde goriilmektedir. Kadinlarin pek ¢ok iilke ve kiiltiirde aile i¢i siddetin hatta namus
cinayetlerinin magduru oldugu, is yerlerinde psikolojik siddetle karsilastigi, bazilarinda seyahat veya
yerlesim gibi temel haklarmin ihlal edildigi hatta kocalarim1 segmek igin bile izin verilmedigi veya
evlenmeye zorlandiklari, oy kullanamadiklar1 bilinmektedir (Sokullu-Akinci, 2011).

Birlesmis Milletler’in Kadina Yo6nelik Siddetin Yok Edilmesi Bildirgesinde kadina yonelik
siddet; “Cinsiyet temelli, kadinlarda fiziksel, cinsel, psikolojik olarak bir zarar ve {iziintii sonucunu
doguran veya bu sonucu dogurmaya yonelik 6zel veya kamu yasaminda gergeklesebilen her tiirlii
davranig, tehdit, baski veya Ozgiirliigiin keyfi olarak engellenmesidir” seklinde tanimlanmaktadir
(CEDAW: 1993).

Ulkemizde kadima yénelik siddeti énleme hedefine dair yapilan calismalardan bir kism1 su
sekilde siralanabilir. Anayasa’nin 17. maddesinde ‘“Herkes; yasama, maddi ve manevi varligini
koruma ve gelistirme hakkina sahiptir. Kimseye iskence ve eziyet yapilamaz, kimse insan haysiyetiyle
bagdagmayan bir cezaya ve muameleye tabi tutulamaz.” denilmektedir. Buradan yola ¢ikarak kadina
yonelik siddet, mevcut anayasal hakkin ihlal edilmesi anlamina gelmektedir. Ayrica 2012 yilinda 6284
Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun kabul edilmistir.

Kadina yonelik siddeti 6nlemede daha profesyonel ¢alismalar yiiriitmek adina 1990 yilinda
Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu (SHCEK), siddete ugrayan kadin ve ¢ocuklar i¢in ilk
kadin konukevlerini agmaya baglamistir. 1994 yilinda Kadinin Statiisii ve Sorunlart Genel Miidiirligii
(KSSGM) tarafindan siddete ugrayan kadinlara hukuki ve psikolojik damigsmanlik, girisimcilik, el
emeginin degerlendirilmesi konularinda hizmet vermek iizere, Bilgi Basvuru Bankasi (3B)
kurulmustur. 1998 yilinda aile i¢i siddete ugrayan kisilerin korunmasi igin tedbirler alinmasi
diizenleyen 4320 Sayili Ailenin Korunmasina Dair Kanun yiiriirliige girmistir. Aralik 2000°de
istismara ugrayan, ugrama riski tasiyan kadinlara rehberlik hizmeti i¢in 183 Alo Kadin ve Cocuk Hatt1
faaliyete gecirilmistir. 2002 yilinda Yeni Tiirk Medeni Kanunu yiiriirliige girmis, 2004 yilinda Yeni
Tiirk Ceza Kanunu kabul edilmistir. Devlet destegi ile yapilan caligsmalara ek olarak cesitli sivil
toplum kuruluslar yoluyla da bu sorunun ¢éziimiine ve 6nlenmesine dair ¢aligmalar yapilmaya devam
etmektedir. Okullarda
yiriitiilen siddeti 6nleme caligmalari, sivil toplum kuruluslarinin yaptiklari ¢aligmalar, KADES gibi
uygulamalar, jandarma- polis gibi giivenlik giiclerinin yiiriittiigli projeler yoluyla vatandaslar
bilinglendirilmeye ¢alisiimaktadir.
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Ders Kadina Siddet '

Tema Kadma Yonelik Siddeti Onleme Farkindalik Calismas1

Simif 2-12. simf

Siire 80 dk.

Kazanimlar e Kadin-Erkek ayn1 haklara sahip olduguna iliskin farkindalik
gelistirir.

e Duygusal siddete ugramis bir bireyle empati kurar.
e Ayrimciliga kars1 duygu ve diisiincelerini agiklar.
e Kadin-Erkek haklar ile ilgili sorunlarda ¢6ziim onerileri

gelistirir.
Yontem Teknik Konusma halkasi”, biiyiik grup tartismasi
Materyaller Duygu kartlari, kurallar listesi, tebesir ya da tahta kalemi, konugma
nesnesi
Temel beceriler Empati, tartisma, elestirel diisiinme, problem ¢ézme
DERS AKISI

Konusma halkasz siireci:

1.

Bulundugunuz ortam bir derslik ise siralar1 ve masalar sinifin arka boliimiine dogru
cekerek siif ortaminda genis bir alan agin. (Bu 6n hazirlii, 6grencilerin teneffiiste
oldugu zaman diliminde, iki-ii¢ Ogrenciden yardim alarak gergeklestirin.)
Okulunuzda konusma halkas1 tekniginin uygulanmasi i¢in 6zel (siralarin olmadig,
genis ve bos) bir alan olusturulduysa bu 6n hazirliga gerek yoktur.

Etkinligin gergeklestirilecegi ortamin zeminine, tebesir ya da tahta kalemi
yardimiyla, yaklasik 20 6grencinin ve sizin, ¢evresinde dizilebileceginiz genislikte
bir cember ¢izin. Ayrica 0grencilerin ¢emberin etrafina esit araliklarla gegmeleri igin
cemberin lizerine, 0grenci sayist +1 (siz) kadar, esit araliklarla X isareti koyun.
Boylelikle, az sonra 6grencilere X isaretini ayaklarinin ucuna alarak dizilmeleri igin
yonerge verilecek ve diizenli bir ¢emberin olusturulmasi saglanacaktir. Kiiclik yas
gruplarinda 6grencilerin dikkatlerini ¢ekebilmek ig¢in X yerine kartondan ayaklar
¢izip cemberin etrafina esit araliklarla yapistirabilirsiniz. (Bu etkinlikte 6grencilerin
yaklasik 15-20 kisi olmalar1 idealdir. Sinifta 20’den fazla 6grencinin yer almasi
halinde, etkinligi goniillii olan Ogrencilerin katitlimiyla gergeklestirip, diger
Ogrencileri ortamin bos alanimma ya da sinifin arka kismina cektiginiz siralara
oturtabilirsiniz.)

Az sonra etkinlikte kullanacaginiz videonun goriintii ve ses ¢ikisinda herhangi bir
sorun olup olmadigini test edin. Bunun i¢in bulundugunuz ortamin teknolojisinden
yararlanarak videoyu en az bir kez kendiniz izleyin. Konusma halkas1 tekniginin
etkili bigimde uygulanmasi i¢in videonun hazirhigiyla vakit kaybetmemek ya da
teknik bir sorun nedeniyle 6grencilerin dikkatini dagitmamak énemlidir. Bu nedenle
videonun oynatilmasinda herhangi bir sorunun yasanmayacagindan emin olunuz ve
videoyu etkinlikte ihtiya¢ duydugunuz dakikada play tusuyla &grencilerin
izleyebilecegi duruma getiriniz.

Etkinlik basladiginda elinizde olacak, konusma sirasini belirtecek (6rnegin kalemlik,
tahta kalemi, bos bir sise olabilir) gibi bir nesne belirleyin. Bu nesne, konusma
halkas1 siirecinde, sirayla, elden ele dolagsarak konusma sirasini diger 68renciye
verecektir. Ogrencilerin kendi duygu ve diisiincelerine odaklanmasini saglamayi

' Kadma siddet konusunu ele alan bu ders plani, Dr. Senar Alkin-Sahin ve Dr. Nihal Tunca Giiglii tarafindan hazirlanmugtir.
2 Bu ders planinda konusma halkasi teknigine iligkin siireg, F. Dilek Goziitok’un “Ogretim ilke ve Y®ontemleri” adli kitabindan
yararlanilarak agiklanmigtir.



10.

amacladiginiz bu etkinlikte, 6grencilerin dikkatlerinin dagilmamasi i¢in konusma
nesnesinin ses ¢ikaran, hareketli ya da eglenmeyi ¢cagristiran 6rnegin top, i¢i sudolu
sise ya da oyuncak olmamasin tercih edin.

Etkinlik ortaminin duvarlarina, her birini renkli birer kartona, siifin her alanindan
rahatlikla okunabilecek puntolarla yazarak hazirlamis oldugunuz “duygu kartlari”n1
yapistirin. Duygu kartlarina yazilabilecek ifade érnekleri sunlar olabilir: “Uziintii”,
“korku”, “mutluluk™, “6fke”, “tiksinme”, “saskinlik”, “giiven
“kayg1”, “hayal kiriklig1”

Etkinlik ortaminin her yerinden rahatlikla goriilebilecek bir alana, ortamin her
alanindan rahatlikla okunabilecek puntolarla biiyiik bir kartona yazarak hazirlamig
oldugunuz  “kurallar listesi”’ni  yapistirin. Konugsma halkasi tekniginde
kullanilabilecek kurallar listesi sunlar olabilir: “1. Alayci, asagilayici ve kirict sozler
kullanmaktan kag¢inacagim. 2. Kimsenin sOyledigine giilmeyecegim. 3. Yalnizca
konusma nesnesi elime geldiginde-sira bana geldiginden konusacagim. 4. Konusan
arkadagimin yliziine bakacagim. 5. Arkadaslarimin soylediklerini dikkatlice
dinleyecegim. 6. Sorulara yonergeye uygun bigimde yanit verecegim.” (Bu boliime
kadar yapilan agiklamalar etkinligin 6n hazirh@idir. Etkinligi gerceklestirecek olan
kolaylastiricinin bu 6n hazirliklar1 6grencilerin olmadig1 ortamda, etkinlikten once
tamamlamis olmasi beklenir.)

Ogrencileri etkinligin yapilacagi ortama alin. Cemberin diginda, toplu bir bigimde,
ayakta, vereceginiz yonergeyi dinlemelerini saglamak icin sessiz olmalarini
bekleyin. Her bir 6grencinin sizi dinlediginden emin olduktan sonra onlara yonerge
verin: “Bugiin, kadin ve erkegin ayni haklara sahip oldugu ile ilgili bir etkinlik
gerceklestirecegiz. Bunun i¢in 15-20 kisinin goniilli olarak katilimina ihtiyacim var.
Etkinlige katilmak isteyenlerden, su alanda goérmiis oldugunuz ¢emberin etrafina,
¢emberin tizerindeki “X” isaretini ayaklarinin Oniine alacak bi¢imde sessizce
ge¢melerini istiyorum.” (Siniftaki 68renci sayisinin 15-20’nin altinda ya da tistiinde
olmasi halinde ya da etkinlige goniillii olarak katilmak isteyenlerin sayisinin 15-
20’nin altinda ya da iistiinde olmasi1 halinde 6gretmenin 6grencileri konuya motive
ederek katilimi artirmaya ¢aligmasi ya da kalabalik grubun bir kismini etkinlige
izleyici olarak dahil etmesi gerekmektedir).

Cemberin etrafinda dizilmis olan 6grencilerle gz temasi kurarak sessizlesmelerini
bekleyin, katilimlar: i¢in tesekkiir edin ve yonerge verin: “Simdi sizlere bir video
izletecegim. Videoyu sessizce izlemenizi istiyorum. Ardindan izlediginiz senaryoya
iligkin duygu ve disiincelerinizi alacagim 3 soru yoneltip her birinizin sirayla
cevaplamanizi isteyecegim. Etkinligi baglatmadan Once, bu siiregte uymamiz
gereken kurallar oldugunu hatirlatmaliyim. Siz (¢emberin etrafindaki 6grencilerden
herhangi biri isaret edilerek) ilk kurali okur musunuz? Siz (bir bagka 6grenci isaret

2 (13 2 (13

, “cosku”, “utang”,

edilerek) ikinci kurali okur musunuz? ...... (5-6 kural1, isaret ettiginiz 6grencilere
yiiksek sesle okutun.) Tesekkiirler. Simdi yoniiniizii videoya cevirin ve sessizce
izleyin.”

Videonun Ogrenciler tarafindan izlendiginden ve anlasildigindan emin olun.
Gerekirse, 6grencilere videoyu bir kez daha izlemeye ihtiya¢ duyup duymadiklarini
sorun ve yanitlara gore ikinci kez izletin.

Videoyu izledikten sonra yonerge verin: “Simdi size bir soru yoneltecegim, soruyu
cevaplamasi i¢in birinizin eline konusma nesnesi verecegim. Elinde konusma
nesnesi olan kisi, sorunun yanitin1 verdikten sonra konugsma nesnesini sagindaki
arkadasina verecek. Boylece gruptan herkesin soruya verdigi yaniti dinleyecegiz.
Konusma nesnesi tekrar ilk soz alan kisiye geldiginde birinci turu tamamlamis
olacagiz. 2. 3. ve 4. sorular icin de ayni turu gerceklestirdigimizde etkinligimiz
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sonlanacak. Konusma nesnesi elinize geldiginde soruya yanit vermek istemezseniz
“pas” diyerek nesneyi saginizdaki arkadasinmiza verebilirsiniz. Simdi ilk soruyu
yonelterek siireci baslatiyorum”. ilk soruyu yoneltin: “Videodaki kizin yerinde
olsaydiniz ne hissederdiniz? Tek bir duygu sozciigiiyle ifade eder misiniz?
(Saginizdaki 6grenciye konusma nesnesini verin. Tiim 6grenciler ve siz yanitladiktan
sonra) Ardindan ikinci soruyu yoneltin: “Videodaki erkegin yerinde olsaydiniz ne
hissederdiniz? Tek bir duygu sozciigiiyle ifade eder misiniz?”. (Konugma nesnesini
herhangi bir 6grenciye vererek siireci baglatin. Tekrar ayn1 6grenciye geldiginde
konusma nesnesini eliniz alin ve {giincii soruyu yoneltin: “Videodaki erkegin
yerinde olsaydiniz ne diisiirdiiniiz? Bir climle ile kisaca agiklar misiniz?” Son turda
dordiincii soruyu yoneltin: “Videoda ¢ocuklara gorevi ve ddiillerini agiklayan kisinin
yerinde siz olsaydiniz c¢ocuklarin ddiillerine verdikleri tepkiler karsisinda ne
yapardiniz?”. Her bir turda, elinizdeki konusma nesnesini ¢emberin farkli
noktalarindan herhangi bir 6grenciye verin. Konugma nesnesi tekrar ayni kisiye
geldiginde nesneyi alin, diger sorunuzu yoneltin ve nesneyi baska bir 6grenciye
vererek yeni turu baslatin. Boylelikle dort sorunuzun da yanitin1 alin ve siireci
Ogrencilere katilimlari, duygu ve diisiincelerini paylastiklari i¢in tesekkiir ederek
sonlandirin.

Konusma halkasina iliskin notlar:

1.

Konugma nesnesini eline alan 6grenci konugmak istemezse, pas diyerek yanindakine
gegerse, “Bu konuda senin ne diisiindiiglinii sonra duymak isteriz” ya da “Belki sen
sonra bize bir seyler sdylemek istersin” gibi ifadeler kullanarak goriis belirtmeyen
Ogrencinin orada var oldugunu ve sonra bir seyler soyleyebilecegini hissettirin.

Her bir turda, konugma nesnesi size geldiginde, siz de kendi cevabinizi verin. Sorulari
yonelterek ve yonergeleri vererek siirecin kolaylastiricisi oldugunuz kadar, sorulara
yanit vererek siirecin katilimeisi da oldugunuzu hissettirin.

Konugma halkasi siirecinde herhangi bir kurala uyulmadigini fark ettiginizde (6rnegin
bir 6grenci arkadasinin verdigi yanita giilliyorsa ya da bir 6grenci konusma nesnesi
eline gelmedigi halde konusuyorsa) dogrudan kurali ihlal eden 6grenciye donerek su
yOnergeyi verin: “Su anda, etkinligin basinda okuyup, uyacagimiza séz verdigimiz
kurallardan ikincisini ihlal ediyorsun. Liitfen bize ikinci kurali okuyarak bir kez daha
hatirlatabilir misin (Ogrenci okur). Tesekkiir ederim. Simdi siirece kaldigimiz yerden
devam ediyoruz”

Konusma halkast yonteminin kullanilma amaglar1 sdyle 6zetlenebilir: a. Sinificinde,
okulda, bah¢ede, yasamda var olan, uyulmasi gereken kurallar1 ve sorumluluklar
tanimlama b. Duygular1 agiklama c. Okulda siddet, dislanma gibi konular1 tartigsma d.
Dinleme ve dikkat toplama gibi iletisim becerileri gelistirme e. Ogrencilere daha fazla
yetki ve sorumluluk verme f. Daha gii¢lii bir “sinif” duygusunu gelistirme g. Grup
icinde konugma becerisi gelistirme h. Kendini bagka birinin yerine koyarak diisiinme
1. Yasanmis bir disiplin sorununa ¢oziimler iiretme.

Konugma halkas1 yontemi kullanilirken nelere dikkat edilmelidir: a. Halkanin esit bir
{iyesi oldugunuzu unutmayin. b. Ogrencilerin tamaminin birbirinin yiiziinii
gorebilecekleri bigimde bir halka seklinde dizilmelerini saglayin. c. Goriislerini
anlatmada zorlanan 6grencinin de sayg1 gormesini saglayacak bir ortam olusturun. d.
Yontemin uygulanmasinda uyulmasi gereken kurallara mutlaka uyun. e. Yanit
verme konusunda 6grencileri acele ettirmeyin. f. Sabirli ve sakin olun, ¢ekinerek ve
yavasca konusan 6grencileri yiireklendirin. g. Sorularin yanitlanmasi sirasinda fazla
duygulanarak aglayan, disar1 ¢ikan ya da ¢ikmak isteyen 6grenci olursa halkadaki
yerinizi bir 6grenciye birakip, birka¢ dakika disar1 ¢ikan 6grenciyle ilgilenin.
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Duygulanmanin dogal ve insani oldugu mesajim1 verin. h. Konusan o6grencileri
“tesekkiir” sdzctigii ya da sdzel olmayan “bag hareketi, g6z bagintis1” gibi unsurlarla
destekleyin.

6. Konusma halkas1 yontemi, kullanildikca, 6grenciler yonteme alistikca daha etkili hale
gelebilecek, istenen becerileri Ogrencilere kazandirabilecek bir yontemdir. Bu
nedenle derslerinizde, kazanim ve konulariniza hizmet ettigi dlgiide, belli zaman
araliklarinda yontemin kullanilmasin1 saglayarak Ogrencileri ilgili becerilere
ulastirmaya ¢aligin.

Biiyiik Grup Tartismasi Siireci:

Konusma halkasi yonteminin sonlandirilmasinin ardindan bulundugunuz ortama gore
Ogrencilerin yere ya da arkaya ¢ektiginiz siralara oturmalarini saglayin. Konusma halkasinin
temasina bagl olarak, 6grencilerin yas gruplarin1 ve 6zelliklerini dikkate alarak asagidaki
sorulardan bir ya da birkagim sorup biiyiik grup tartismas: yiiriitiin. Ornek sorular:
e Videodaki kiz ve erkek ¢ocuklar neden ayn1 6diili almalilar, agiklar misiniz ?
e Videoyu izledikten sonraki duygunuz ne oldu?
e Giinliikk yasaminizda bu tiir 6rneklerle karsilasiyor musunuz? Agiklayabilir misiniz?
Peki tepkiniz ne oluyor?
e Kadina yonelik olan her tiirlii siddet ile miicadele etmek i¢in ¢6zim Onerileriniz
nelerdir? Sinif, okul, aile, toplum bazinda agiklar misiniz?
e Videodaki erkek yerinde olmak ister miydiniz? Evetse neden, hayirsa neden?

Ol¢cme ve degerlendirme:

Ogrencilere “Dersi sevdiniz mi? Evetse neden sevdiniz? Hayirsa neden sevmediniz?”
sorusunu yoneltin. Ders siirecinde yarattiginiz iklime gore, bu soruya, sizin kolaylastirict
roliinlizden, arkadaslarinin tutumuna, dersin kazanimlarina ulasilip ulasilmadigindan
yontemlerin etkilili§ine kadar genis bir acidan pek ¢ok yanit almaniz beklenmektedir. Yanit
alamamaniz halinde, 6rnegin dersin kazanimlarin1 6grencilere hatirlatarak, “Bu kazanimlara
sizce ulagabildik mi? Evetse neden ve nasil ulastik, hayirsa neden ulagamadik?” gibi sonda
sorular yoneltebilirsiniz.
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